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GAV SOR - LOHNAUSGLEICH 2026

Informationen und Anwendungsregeln fur Lohne der Klasse A und ,,hohe Lohne” geman
GAV SOR, Art. 60, Anhang II* und Anhang IX.

ALLGEMEINE ERHOHUNGSREGEL

e + CHF 0,30/Stunde ab dem 1.1.2026
e Fester Anteil: + CHF 0,25/Stunde
e Variabler Anteil (gemass VPI August 2024-2025): + CHF 0.05/Stunde
e Gesamt: + CHF 0,30/Stunde

ANWENDUNG DES MINDESTLOHNS (KLASSE A)

e Mindestlohn Klasse A: Ab dem 01.01.2026 darf kein Lohn unter CHF 31.00/Stunde
liegen.

ZU BEACHTEN - Klasse A

= Massgebend ist der am 31.12.2025 tatsachlich bezahlte Lohn.

= Die Erhohung um +0,30/Stunde gilt fur alle, aber der Mindestlohn hat Vorrang.

= Liegtder Lohn nach der Erhéhung unter CHF 31.00/Stunde, muss er auf diesen
Mindestlohn von CHF 31.00/Stunde angehoben werden.

PRAXISBEISPIELE KLASSE A am 01.01.2026

Lohn am MaBnahme Lohn am
31.12.2025 01.01.2026
CHF 30.50 Anwenden +0,30/Std. + Auf = CHF 31.00

Mindestbetrag anpassen

CHF 30.80 Anwenden +0,30/Std. = CHF 31.10
CHF 31.00 Anwenden +0,30/h = CHF 31.30
CHF 32.00 Anwenden +0,30/h = CHF 32.30
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ZU BEACHTEN - Hohe Lohne (effektiver Lohn tiber 20 %)

= GAV SOR Art. 60.7:
Fur Arbeitnehmer, deren tatsachliches Gehalt 20 % uber dem Mindestgehalt der
Klasse A (Anhang Il) liegt, hat der Arbeitgeber die Moglichkeit, die ausgehandelten
Erhdhungen der tatsachlichen Gehalter nur zu 50 % anzuwenden (Anhang IX).

= Anhang Il - MINDESTLOHNE AM 1 JANUAR 2026

“Der anwendbare Lohn im Sinne von Art. 60 Abs. 7 betragt CHF 37.20/Stunde
(6'610.45 pro Monat).

PRAXISBEISPIELE HOHE LOHNE am 01.01.2026

Lohnam 31.12.2025 MaBnhahme Lohn am 01.01.2026
CHF 36.00 Anwendung +0,30/Std. = CHF 36.30
CHF 37.20 Anwenden +0,30/Std. = CHF 37.50
CHF 37.50 Anwenden +0,15/h = CHF 37.65
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