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GESAMTARBEITSVERTRAG DES AUSBAUGEWERBES DER WESTSCHWEIZ 
 

Anhang I 
 
WESENTLICHE PUNKTE DES ARBEITSVERTRAGS   
(gemäss Art. 6) VEREINBART ZWISCHEN: 

 

Arbeitgeber 

 
Name/Firma: ……………………………………………………………………………………………………… 

Adresse: …………………………………………………………………………………………………….. 

Ort: …………………………………………………………………………………………………….. 

 
und 

 

Arbeitnehmer 
 
Name: ……………………………… Vorname: …………………………………… 

Adresse: …………………………………………………………………………………………………… 

Ort: ………………………………………………………………………………………………….. 

Heimatort: ……………………………… Zivilstand: ……………………………….. 

Geburtsdatum: ……………………………… AHV-Nr.: ……………………………….. 

 
1.  Arbeitsbericht starten :      ........................................................................................ 

2. Funktion des Arbeiters:     ......................................................................................... 

3.  Lohngruppe: ............................................................................................................ 

4. Gehalt: CHF ........................ Stunde/Monat 

5.  Falls Teilzeit, bitte angeben: 

 - Wöchentliche Dauer :       ....................................................................................... 

 - Tage oder halbe Tage der Anwesenheit: …………………………………………………………………………….. 

6.  Ort der Tätigkeit (Filiale, Werkstatt, Hauptsitz):……………….............................................. 

7. Allfällige Lohnzuschläge und Arbeitszeiten richten sich nach dem Gesamtarbeitsvertrag für 

die französischsprachige Schweiz. 

8. Der Arbeitgeber und der unterzeichnende Arbeitnehmer erklären sich damit einverstanden, 

dass ihr Arbeitsverhältnis dem Gesamtarbeitsvertrag für die Westschweiz untersteht. 

9. Sie erklären, dass sie sich jederzeit an den Gesamtarbeitsvertrag sowie an alle 

Änderungen halten werden, die die vertragsschliessenden Sozialpartner an diesem Vertrag 

vornehmen können. 

Ort und Datum: ……………………………………………………………………………………………………………… 
 
Unterschrift des Arbeitnehmers: Stempel und Unterschrift des Arbeitgebers: 
 
………………………………………………. ………………………………………………. 
Dieses Formular muss in 2 Exemplaren ausgefertigt werden; je ein Exemplar für den Arbeitgeber 

und den Arbeitnehmer. Weitere Formulare werden von den PBK-Sekretariaten ausgehändigt.  


